PLAN OPERATIVO ANUAL - 2015

DATOS INSTITUCIONALES

Institucién: Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Coronel Marcelino Mariduefia

Funcién Institucional principal segin mandato legal: Prestacion de servicios publicos e implementacién de obras que le corresponde ejecutar
para el cumplimiento de las competencias que la constitucion y la ley le reconoce.

Misidn: Planificar, gestionar, coordinar, supervisar y actuar, como facilitador de los servicios a la comunidad, para la realizaciéon de las
aspiraciones sociales, ecoldgicas, econdmicas, productivas, culturales y deportivas en un ambiente de calidad y de realizacién humana,
transparente, con talento humano capacitado y competitivo.

Vision: El GAD Municipal Coronel Marcelino Mariduefia, serd una institucién de gestidn, constante facilitador de los servicios integrales, agiles,
oportunos y de dptima calidad urbana y rural del cantén, mediante la participacién ciudadana, contando con un recurso humano eficiente, eficaz
y comprometido con el desarrollo social, educativo, cultural, productivo y deportivo, mediante técnicas de mejoramiento continuo y practicas del
buen vivir ciudadano.

Base Legal: Cédigo Orgdnico de Organizacidn Territorial, Autonomia y

Descentralizacién — COOTAD

Tipo de Norma: Decreto Ejecutivo

Registro Oficial: 862

Fecha: 28 — Enero — 1992

Codigo Cantonal: 0923

Programacién
. Tiempo Previsto para cuatrimestral .
. Indicador de Partida Presupuestaria | Responsable del Objetivo
N° Progran;iii,vl?g:ﬁt;tzlsévzcsclones gestion del Meta anual de gestién del Objetivo alcanzar la meta ] M m Presup. Estratégico
y Objetivo (meses) Objetivo Estratégico

DIRECCION DE PLANIFICACION

L Capacitacion funcionarios 100% Mejor rendimiento en el area, actualizaciones y

en el area de Planificacion erificar asistencia lineamientos de diferentes instituciones publicas, 2 meses X X $ 400 5.3.03.03.110 Director de Area
01 Inscripcion y viaticos principalmente la SENPLADES

- Equipamiento oficina: ” . i

o Acta Entrega - Recepcion [Uso general de Planificacion 1 mes X 1200 8.4.01.04.110 .
02 1 Computadora portatil 9 P 9 $ Director de Area
Contar con personal capacitado que atiende con

- Contratacion de Técnico de leficiencia los requerimientos de los diversos niveles de )

03 Planificacion Efectuar contratacion Gobierno en el area de Planificacion y las instancias de 1 mes X $ 12000 5.1.01.05.110 Director de Area
Participacion ciudadana.

- Elaboracién del Plan de Movilidad del e NI Recepcion definitiva de los estudios
04 GAD, en cumplimiento de disposicion de Venf(lj(;ar realizacién de P 4 meses X $ 30000 5.3.06.00.120 .

asumir competencias estudios Area de Planificacion

- Equipamiento oficina: . . ” i »
05 1 Plotter de impresion Acta Entrega - Recepcion [Jso general de Planificacion 1 mes X $ 2000 8.4.01.04.110 Area de Planificacion




Programacion
Tiempo Previsto para cuatrimestral
alcanzar la meta

Programas, Proyectos, acciones Indicador de Partida Presupuestaria | Responsable del Objetivo

N° . gestion del Meta anual de gestion del Objetivo Presup. Estratégico
y actividades claves Objetivo (meses) ! i m Objetivo Estratégico 9
DIRECCION DE PLANIFICACION
- Equipamiento oficina: ” . i
06 1 grosector de video IActa Entrega - Recepcion  |Jgo general de Planificacion 1 mes X $ 1200 8.4.01.04.110 Area de Planificacion

% de aceptacion de la Desarrollar asambleas ciudadanas, reuniones con las

07 - Sistema de Participacion Ciudadana ciudadania comunidades, mesas ciudadanas desde enero hasta 12 meses X X X $ 1200 5.3.02.06.110 . »
diciembre de 2015 Area de Planificacion
08 r Elaboracion del Plan Operafivo Anual Verificar realizacion Contar con el Plan Operativo Anual 2016 aprobado 2 meses X - - X .
2016 Director de Area

09

TOTAL $ 48000,00

Observaciones:

Jefe de Area Direccién de Planificacion

Direccion Financiera Planificacion




